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Bakgrund

All personal i skolan har ansvar for elevhalsan. Arbetet med elevers halsa handlar om alla
faktorer som paverkar hur barn och unga mar i och omkring skolan. Elevhilsa ar ett verb,
nagot vi gor tillsammans! Aven delaktighet och inflytande p& larmiljén och skolsituationen
har betydelse for valmaende. Elevhdlsoarbetet forutsatter en hog grad av samverkan mellan
vardnadshavare, elevhalsans personal och 6vriga personalgrupper i skolan samt att det finns
kompetens att tillga for detta arbete.

Elevhédlsan ska medverka till att starka skolans hdlsoframjande och forebyggande arbete, pa
sa vis ska elevhalsan stodja elevens utveckling mot utbildningens mal. Elevhalsa ar en
verksamhet i skolan som omfattar medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. | skollagen (2010:800 2 Kap) framgar att ar att eleverna ska ha
tillgang till en samlad elevhalsa: skolskoterska, skolldkare, psykolog och kurator samt
personal som kan tillgodose behovet av specialpedagogiska insatser. | skollagen (2010:800
Kap 2:258) betonas att elevhalsan framst ska vara forebyggande och héalsoframjande.
Elevhélsans halsoframjande, forebyggande och atgardande arbete bedrivs pa tre nivaer

— organisation, grupp och individ. Elevhédlsans insatser kan bidra till att belysa bade
foreteelser och strukturer som kan utgoéra halsorisker eller hinder och sadant som framjar
elevernas utveckling mot utbildningens mal. | skollagens férarbeten ndmns elevhalsans
medverkan bade nar det géller generellt inriktade uppgifter som till exempel arbete med
arbetsmiljo, vardegrund och krankande behandling samt det individuellt inriktade arbetet.
Pa den individuella nivan har elevhalsan ett ansvar for att undanrdéja hinder for varje enskild
elevs larande och utveckling. Nedan beskrivs hur elevhalsan kan arbeta halsoframjande,
forebyggande och atgardande inom olika omraden.
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Elevhilsoplanens syfte

Syftet med den lokala elevhalsoplanen ar att den ska utgora ett stod och fungera som en
ledstang for samtliga medarbetare pa skolan och underlatta ett systematiskt, strukturerat
arbetssatt i elevhalsoarbetet. Planen beskriver hur personal och elevhalsoteam arbetar for
att pa basta mojliga satt stodja eleverna i deras utveckling. Planen ar inte riktad specifikt till
vardnadshavare men kan i valda delar bidra till 6kad forstaelse for utgangpunkterna i vart
arbete. Begreppet elevhalsoplan har valts som sammanfattande begrepp for det
halsoframjande arbetets innebdrd och omfattning.

Elevhdlsans uppdrag

Uppdraget for elevhalsan utgar fran skollagen (2010:800). Elevhalsans mal ar att skapa en
positiv larandesituation for eleven. Elevhalsan bidrar med insatser som stédjer barns och
elevers halsa, larande och utveckling. Elevhalsan ska omfatta medicinska, psykologiska,
psykosociala samt specialpedagogiska insatser och ska framst vara forebyggande och
hilsoframjande. Detta innebar att elevhalsoteamet stddjer personal, arbetslag, elever och
deras vardnadshavare. Rektor leder och ansvarar for elevhalsans arbete pa skolan.

Det generella arbetet kan innebara att elevhalsan

e samverkar med skolans pedagogiska personal i arbetsmiljofragor samt i det 6vergripande
hdlsoframjande och férebyggande arbetet

e bistar skolledningen med information, rad och utredningar i fragor som har betydelse for
elevernas larande, utveckling och halsa

e arbetar for en sdaker och god arbets- och larandemiljo for eleverna

e uppmarksammar forhallanden i elevernas narmiljo som kan 6ka risken fér skador, ohilsa,
utsatthet och krankningar

e tar del av aktuell vetenskaplig utveckling inom relevanta omraden for att utveckla
elevhalsans arbete

e samarbetar kontinuerligt och strukturerat med pedagogisk och annan personal pa skolan
e samverkar med landstingets halso- och sjukvard, kommunens socialtjanst,
ungdomsmottagningar och tandvard.
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Det individuellt riktade arbetet kan innebara att elevhélsan

e 4r delaktiga i uppgiften att identifiera och atgarda problem i elevens larande, utveckling
och halsa

e deltar i arbetet med att anpassa undervisningen till varje elevs forutsattningar

e aktivt bistar elever som behover sarskilt stod.

Elevhdlsans mal ar att skapa en sa positiv larandemiljo som mojligt for eleven. Med detta
menas elevers ratt till en fysisk och psykosocial arbetsmiljo som skapar studiero och ger
individen majlighet till en optimal utveckling. Utgangpunkten ar alltid barnets basta!

Elevhalsan ska:

e Framja elevers larande, utveckling och halsa.

e Forebygga ohdlsa och inlarningssvarigheter.

e Bidra till att skapa miljéer som framjar larande, utveckling och halsa.

e Bidra med att stodja elevers utveckling mot utbildningens mal.

e Undanroja hinder for l[arande, utveckling och halsa.

e Uppmarksamma och pa rektors uppdrag utreda orsaker till inlarningsproblem.

e Uppmarksamma och utreda orsaker till ohalsa.

e Bidra med atgarder och anpassningar for varje enskild elev i behov av sarskilt stod.
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Elevhilsans omfattning

25 § For eleverna i forskoleklassen, grundskolan, grundsarskolan, sameskolan,
specialskolan, gymnasieskolan och gymnasiesarskolan ska det finnas elevhalsa. Elevhélsan
ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.
Elevhalsan ska framst vara foérebyggande och halsoframjande. Elevernas utveckling mot
utbildningens mal ska stodjas.

For medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till skollakare,
skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang till personal med sadan
kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

26 § En huvudman for kommunal vuxenutbildning eller sarskild utbildning for vuxna far for
sina elever anordna sadan elevhalsa som avses i 25 §. Lag (2015:482).

Halsobesok

27 § Varje elevi grundskolan, grundsarskolan och specialskolan ska erbjudas minst tre
halsobesdk som innefattar allmanna halsokontroller. Varje elev i sameskolan ska erbjudas
minst tva halsobesdk som innefattar allmanna halsokontroller. Halsobestken ska vara jamnt
fordelade under skoltiden. Eleven ska dessutom mellan hadlsobesdken erbjudas undersékning
av syn och horsel och andra begransade halsokontroller.

Det forsta halsobesoket far goras under utbildningen i forskoleklassen i stallet for under
utbildningen i en sadan skolform som avses i forsta stycket.

Varje elev i gymnasieskolan och gymnasiesarskolan ska erbjudas minst ett hdlsobesdk som
innefattar en allman halsokontroll.

Enkla sjukvardsinsatser

28 § Elever som avsesi 27 § far vid behov anlita elevhélsan for enkla sjukvardsinsatser.
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Elevhalsans uppdrag enligt skollagen &r:

= att stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal
= att erbjuda férebyggande och halsoframjande insatser
= att bevaka att skolan bidrar till att skapa goda och trygga uppvaxtvillkor

= att erbjuda varje elev i grundskolan och i grundsarskolan minst tre halsobesok
innefattande allmanna halsoundersékningar samt minst ett halsobesdk i gymnasie- och
gymnasiesarskolan

= vid behov kan elever anlita elevhdlsans medicinska del for enkla sjukvardsinsatser

Pluggparadiset stodjer elevernas utveckling mot utbildningsmal bland annat genom

e att ha valutbildade larare som utvecklar utbildningen kontinuerligt

e att ha valutbildade speciallarare/larare inom specialundervisningen som arbetar med
eleverna pa individ och gruppniva.

e att folja elevernas kunskapsutveckling individuellt och i grupp genom tester och
kartldggningar av god kvalité utifran arshjulet for specialundervisningen.

e att ha val forankrade planer for las- och skrivutvecklingen som utvarderas |I6pande
enligt arshjulet for specialundervisningen.

e att regelbundet genomféra klasskonferenser dar larare och elevhalsoteamet
gemensamt funderar kring gruppens och individernas forutsattningar och mojligheter
att utvecklas optimalt.

e genomfora sarskilda bedomningar i forskoleklass och i ak 1 efter genomférda
kartlaggningar och bedémningar.

e samtliga pedagoger ar val insatta i arbetet med extra anpassningar och sarskilt stod.

e extra anpassningar dokumenteras och utvarderas i Unikum.
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Pluggparadiset erbjuder forebyggande och hélsoframjande insatser bland annat genom

e att ha ett aktivt trygghetsarbete och en val forankrad plan mot krankande
behandling. Insatserna i planen utvdrderas av bade elever och personal I6pande
under ldsaret, minst tre ganger.

e att elevhalsoteamet traffas strukturerat och regelbundet varje vecka.

e attinom ramen for klasskonferensen dven diskutera framjande atgarder pa individ
och gruppniva.

- Franvarostatistik

- Maluppfyllelse

- Extraanpassningar
- Atgardsprogram

e att prioritera raster och utemiljo dar samtliga medarbetare &r rastvard minst en gang
varje vecka.

e att arbeta med faddersystem
e erbjuda 6ppet EHT

e att arbeta for elevernas delaktighet genom fritidsrad, elevrad, matrad och sportrad
Pluggparadiset bevakar att skolan bidrar till att skapa goda och trygga uppvaxtvillkor
genom

e att vi kontinuerligt arbetar med skolans vardegrund.

e att vi ar noga med elevmedverkan i kartlaggningar och utvarderingar nar vi tar fram
atgarder for att oka tryggheten pa skolorna.

Pluggparadiset erbjuder minst tre hidlsobesok och enklare sjukvardsinsatser vid behov
genom

e att hatillgang till skolskdterska och vid behov skolldkare.
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Elevhdlsans ansvar och organisering pa skolan

Skolans elevhalsa bestar av flera yrkesgrupper med olika kompetenser, vilket ar en
forutsattning for att skapa en helhetsbild av elevens behov. De olika yrkesgrupperna ar
viktiga i arbetet kring eleven for att tillsammans med vardnadshavare se mojligheter och
forutsattningar for elevernas utveckling mot utbildningens mal.

Specialpedagogisk
kompetens

\

\
Psykologisk \'\'J_/Medicinsk
kompetens

kompetens \

\

\

\ 4
| v

Psykosocial\m__,_,.,.»-f
kompetens

De olika kompetenserna samarbetar i ett team. Teamet traffas regelbundet pa onsdagar kl.
14.00-15.45 under ledning av rektor. Under denna tid finns 30 min avsatt fér Oppet EHT. .
Tva ganger varje termin traffas teamet for att specifikt lyfta det framjande och férebyggande
arbetet. Teamet traffas for uppfoljning och utvardering en gang varje termin.

For att stodja elevernas utveckling och larande i ett langsiktigt perspektiv finnas en utvecklad
samverkan mellan elevhdlsoteamet och skolans olika yrkesgrupper. Vi stravar efter ett
fortroendefullt samarbete med andra skolor for att underlatta elevernas évergang mellan
skolor. Vid behov samarbetar vi med till exempel barn och ungdomspsykiatrin (BUP),
socialtjanst, habilitering (Hab) och polis.

Elevhélsoteamet har, under rektors ledning, huvudansvaret for att elevhilsoarbetet pa
skolenheten bedrivs i enlighet med gallande bestammelser och lokalt fattade beslut. Teamet
forhaller sig utifran de tre nivderna - organisation, grupp och individ. Rektor ansvarar for,
deltar i och fattar beslut i elevhalsoarbetet enligt gdllande bestammelser.

Elevhalsoteamets vardagliga och operativa arbete leds av rektor. Teamet ansvarar for och
kvalitetssakrar de strategiska fragor som utgér grunden for elevhalsoarbetet. Hit hor,
forutom sjdlva elevhalsoplanen, till exempel arbetet med atgardsprogram, plan mot
krankande behandling, drogforebyggande arbete, systematiskt arbete mot ogiltig franvaro.
Det ar viktigt att teamet arbetar aktivt och kompetensovergripande dven mellan de formella
elevhdlsomotena.
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Dokumentation

Dokumentation ar en viktig del i det systematiska kvalitetsarbetet och grunden for
uppfoéljning och utvardering av verksamheten. | elevakten samlar rektor all dokumentation
gdllande en elevs behov samt genomfdrande och uppféljning av insatser. Elevakten bidrar till
att rutinerna blir lika for de olika skolformerna. Vidare hjalper elevakten till att lattare forse
tillsynsmyndigheten med nodvandigt underlag vid arende om tillsyn. Journalféring och
hantering av den medicinska, den psykologiska och den logopediska journalen ska ske i
enlighet med gallande lagstiftning och foreskrifter.

Elevhdlsoteamets egna méten dokumenteras i minnesanteckningar som inte distribueras till
motesdeltagarna. Varje person som deltar i elevhalsoteamets moten har ansvar att sjalv, pa
ett sdkert satt, dokumentera sina egna uppdrag och ataganden. Elevhalsométen med elever
och vardnadshavare dokumenteras direkt i elevens akt i ProReNata. Varje medlem i
elevhalsoteamet gor I6pande tjansteanteckningar och dokumenterar iakttagelser, muntlig
information, diskussionsresultat eller dverenskommelser. Beslut gallande enskilda elever
dokumenteras i beslutsdokument i elevakten.

Elevhilsoteamets professioner

Rektor

Rektor har det yttersta och 6vergripande ansvaret for elevhalsan inom skolans samtliga
verksamheter. Beslut om stddinsatser och atgardsprogram fattas av rektor. Om det finns risk
for att en elev inte nar kunskapsmalen ansvarar rektor for att behoven utreds och att sarskilt
stod ges. Rektor har dven ansvar for att dokumentation avseende utredning, atgarder och
utvardering av de insatser som skolan genomfor.

Skolpsykolog

Skolpsykologens uppdrag innefattar handledning, konsultation och radgivning utifran den
psykologiska kompetensen till pedagogisk personal samt skolledning. Skolpsykologen gor
bedomningar och utredningar av elever nar det galler inlarnings- och andra skolrelaterade
svarigheter, samt planerar och féljer upp rekommenderade insatser. Skolpsykologen bidrar
med kunskap kring psykiska besvar och skydds- och riskfaktorer for elevers halsa, larande
och utveckling. Via utbildningsinsatser i verksamheten for skolpsykologen in psykologisk
kunskap i organisationen. Arbetsuppgifterna bestar dven av radgivande och stédjande
samtal med elever/vardnadshavare vid skolrelaterad problematik.

Skolkurator

Skolkuratorns uppdrag handlar om att arbeta med elevhélsans psykosociala insatser och
bidrar med socialt och psykosocialt perspektiv. Arbetsuppgifterna bestar till stor del av
samtal, sasom stdd-, motivations- kris- och konfliktsamtal, liksom utredande, radgivande och
bearbetande samtal med enskilda elever och deras vardnadshavare.
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Skolskoterska och skolldkare

Skolskoterskan och skolldkaren ansvarar for den medicinska kompetensen inom elevhalsan
och erbjuder och genomfér halsobesok innefattande halsosamtal och halsoundersdkningar
samt vaccinationer enligt faststallt basprogram. Skollakaren ansvarar for medicinska
beddmningar vid skolrelaterade halsoproblem.

Specialpedagog/specialldarare/larare inom specialundervisningen

Specialpedagogen bidrar till utveckling av det pedagogiska arbetet for att méta behoven hos
alla elever i skolan. Specialpedagogens insatser kan besta av pedagogiska kartlaggningar,
analyser och atgarder for elever i behov av stod samt handledning och konsultation for
medarbetare.

Logoped

Logopeden arbetar evidensbaserat och sprakutvecklande for att hjdlpa eleverna att na de
mal som star angivna i laroplan och kursplan. Detta sker i samrad med vardnadshavare samt
ovriga professioner inom elevhalsan och skolan. Logopeden arbetar forebyggande genom
fortbildning, konsultation och handledning till berérda pedagoger pa skolan. Tillsammans
med specialpedagog/specialldrare/larare inom specialundervisningen driver logopeden
utvecklingsarbete for en god sprakmiljoé och 6kad kompetens pa skolan inom alternativa
verktyg, kommunikationsutveckling och spraklig stimulans.

Larare i fritidshemmet
| elevhalsan finns dven fritidshemmets verksamhet representerad for att elevhalsans
uppdrag ska na ut till skolans alla verksamheter.

Elevhalsoprocessen
For att fa ett fungerande arbete kring elevhélsan foljer vi elevhalsoprocessen som innebar
att vi arbetar:
- framjande och férebyggande, vi upptacker, utreder, atgardar, foljer upp,
utvarderar, vi lar och sprider kunskap vidare.

10
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Arbetsgang vid elevhdlsodrenden

Personalen uppmarksammar att en elev riskerar att inte utvecklas i riktning mot kunskapsmalen i
laroplanen eller mot att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas.

Elevens behov av stod tillgodoses genom extra anpassningar, bland annat utifran EHT’s checklista.
De extra anpassningarna dokumenteras och utvarderas i Unikum.

De extra anpassningarna utvarderas och uppdateras
kontinuerligt i Unikum.

Eleven ges de extra anpassningar och
den ledning och stimulans som alla
elever ska fa i den ordinarie
undervisningen.

Stodet &r inte tillréckligt. En anmalan om sérskilt
stdd med bifogad checklista, eller hénvisning till
Unikum, l&mnas in till rektor.

En utredning av elevens eventuella behov av sarskilt stod gors. Rektor uppdrar &t mentor/larare eller
nagon i elevhilsoteamet att genomféra utredningen
Ett arende 6ppnas i ProReNata.

Om utredningen visar att eleven inte ar i behov
av sarskilt stod beslutar rektor att
atgardsprogram inte ska upprattas.
Arendet stiangs i ProReNata.

Om utredningen visar att eleven &r i behov av
sarskilt stod beslutar rektor om atgardsprogram.
Ett atgardsprogram upprattas av mentor/lararen

och/eller nagon i elevhalsoteamet.

Arbetet enligt tgardsprogrammet genomfors,

Eleven ges de extra anpassningar foljs upp och utvérderas av elev, vardnadshavare
och den ledning och stimulans och den ansvarige.

som alla elever ska fa i den
ordinarie undervisningen.

Utvarderingen visar att eleven inte
langre &r i behov av sarskilt stod.
Atgardsprogrammet avslutas.
Arendet stings i ProReNata.

Utvarderingen visar att eleven ar i
fortsatt behov av sarskilt stoéd. Nytt
atgardsprogram utarbetas.

11
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Hur far pedagogerna kontakt med elevhalsan?

| anslutning till elevhilsoteamets regelbundna méten finns en tid fér Oppet EHT dit
pedagoger kan komma med sina akuta arenden for att fa stéd och handledning. Anmalan till
Oppet EHT sker via skolans digitala kalender.

En gang varje termin genomfors klasskonferenser gemensamt i arskursen under EHT-tid.

Da pedagogerna har foljt arbetsgangen for sarskilt stod, gjort extra anpassningar, utvarderat
och dokumenterat anpassningarna och dessa inte varit tillrackliga gér pedagogen en
anmaélan om sarskilt stod. Anmaélan lamnas till rektor. Elevhalsoteamet tar da upp drendet
vid sitt ndstkommande elevhalsomdte och gor en anteckning i ProReNata. Rektor uppdrar
nagon i teamet att skyndsamt utreda elevens behov av sarskilt stod.

Samtliga arbetslag pa skolan har en eller tva specifika kontaktpersoner i EHT for 6ka
informationsutbytet mellan arbetslagen och EHT och ddarmed 6ka mdjligheten att skyndsamt
kunna satta in ratt stod i ratt tid for eleven.

Arbetslag F-3: Maria Ekstréom
Arbetslag 4-6: Lotta Rudstrom
Arbetslag F: Jessica Sjoblom

Riktlinjer vid franvaro

- Vardnadshavare anmaler franvaro varje dag i skola 24.

- Nar elev saknas i skolan och inte &r anmald franvarande kontaktar undervisande
larare alternativt skoladministratéren vardnadshavare sa fort som mojligt, dock
senast kl. 09.00.

- Elever med mer an 15 % franvaro kontaktas av nagon ur EHT dar orsak till frdnvaron
utreds om inte en tydlig orsak till franvaron finns. Dar anledning till franvaro inte ar
upplevs uppenbar.

- Klasslarare redovisar franvarostatiskt for sin klass vid klasskonferensen varje termin
samt meddelar elev och vardnadshavare andelen franvaro vid utvecklingssamtalen.

- Skolan féljer den kommungemensamma rutinen for dkad skolnarvaro.

12
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Overgang forskola — skola - skola

Pluggparadiset foljer de riktlinjer som utbildningsférvaltningen arbetat fram gallande
overgangar inom och mellan skolformerna.

Skolan behdéver skapa kontinuitet och arbeta aktivt med att skapa en trygg och positiv
overgang for barn och elever och ge sa bra forutsattningar som mojligt att fortsatta
utvecklas och lara. Inom Storvretaomradet har pedagoger fran forskolan och skolan traffar
da de delger relevant information om verksamheter och kring elever som vardnadshavare
samtyckt kring. Detta sker systematiskt och utvarderas efter att skolvalsprocessen ar
avslutad. Overgdngen mellan Pluggparadiset och Arentunaskolan &r systematiserad dar
pedagoger och skolledning, representanter fran respektive elevhilsoteam samt
vardnadshavare ar involverade.

Faddersystem
EHT har arbetat fram ett Faddersystem for skolan och det innebar att vi arbetar enligt
foljande: Ak F-3-6, 1-4, 2-5. A:klasser mot A:klasser och B:klasser mot B:klassser.

Alla klasslarare skapar faddergrupper om 2—4 elever i sin klass som matchas mot
fadderklassens faddergrupper. Vi arbetar m.a.o. inte i fadderpar, da det blir sa utsatt om
nagon elev ar franvarande vid faddertraffen eller till exempel har slutat pa skolan. Detta
arbete ar langsiktigt. Vardegrundsgruppen kommer att involvera faddersystemet i sitt
arbete.

Arbetet med sarskilt begavade elever

Vad det géller arbetet med sarskilt begavade elever foljer skolan Uppsala kommuns centrala
handlingsplanen kring sarskilt begdvande elever.

Mottagande av nyanldnda

Elever som placeras pa Pluggparadiset har genomgatt en forsta kartlaggning centralt for att
sakerstalla att eleven far ratt skolgang. Skolan klassplacerar eleven efter resultatet utifran
den forsta kartlaggningen.

Extra anpassningar

Da personalen uppmarksammar att en elev riskerar att inte utvecklas i riktning mot malen i
laroplanen, eller mot att na de kunskapskrav som minst ska uppnas, satter ansvarig pedagog
in extra anpassningar. Dessa anpassningar dokumenteras och utvarderas kontinuerligt i
Unikum. Datum for nar detta arbete sker skrivs in i skolans kalendarium samt i arshjulet for
specialundervisningen.

13
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Atgirdsprogram

Atgardsprogram upprattas efter utredning och beslut av rektor, i EHT,nar en elev riskerar att
inte na malen i ett eller flera @mnen. Ansvarig for atgardsprogrammet, handlaggare, ar
elevens klasslarare eller den larare som undervisar eleven i ett enskilt amne dar eleven inte
nar malen. Atgardsprogrammet ska dokumenteras i Unikum och félja de anvisningar som
finns i lathunden for att uppratta atgardsprogram enligt Uppsala kommuns mall.
Atgardsprogrammet ska utvarderas och foljas upp. Overksamma atgarder ska inte anvindas
over tid. Handlaggaren ansvarar for uppfoljning och upprattande av nya atgardsprogram.

Uppfoljning och utvardering

Elevhalsoteamet utvarderar och foljer upp sitt arbete mins en gang varje termin. Denna
uppfoljning speglar perspektiven/nivaerna organisation, grupp och individ. Till hjalp i arbetet
far vi underlag fran elevhilsans digitala system, vi tittar pa atgardsprogram, utvardering av
planen mot krankande behandling och skolans resultat.

Resultat av foregaende ars arbete nationella uppdrag och mal utifran skollagen:

Elevhalsans uppdrag Aktiviteter for att n@  Vilka férandringar ser vi? Resultat och exempel pa

malet: genomférande HT 20020
Samt VT 2021

Sl Era e Ele el Systematiken kring de Under vt-21 har klasskonferenserna genomforts
utveckling och hadlsa. tidiga insatserna. tillsammans med larare och EHT
EHT tiden, vi vill dela Vi har avsatt tid i kalendariet for specifika moten
upp tiden for att kring det framjande och forebyggande arbetet.
sakerstalla att tid finns
for arbetet kring
eleverna och for det
framjande och
forebyggande arbetet.
En gang i manaden
prioriteras arbetet for
det framjande och
forebyggande arbetet.
Fortsatt fortydligande  AE4-5 har under hela ldsaret lagt in fasta moten pa
kring extra anpassningar samplaneringstid 4 tillfdllen/termin da vi enbart
hur dessa ska arbetar med extra anpassningar. Vi sitter tillsammans
dokumenteras och for ett kollegialt utbyte. Larare i
utvarderas. specialundervisningen har haft genomgang med alla i
l[ararlaget om hur vi arbetar med anpassningarna i
Unikum. Extra anpassningar skrivs, utvarderas,
arkiveras och uppdateras vid dessa

tillfallen. Alla prest-larare deltar ocksa under dessa
maoten.
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Vi vill arbeta fram en
"PP”-lektion for att
sakerstalla
likvardigheten i skolan
utifran de sju fragorna:
Var ska jag vara? Vem
ska jag vara med? Vad
ska jag gora? Hur ska jag
gora? Nar? Hur lange?

sedan? Korta
genomgangar, bildstod i
alla klassrum och
verksamheter.

Skolan fortsatter att
strategiskt satsa pa
samtliga kompetenser i
EHT.

Handledning till
medarbetare och
arbetslag vid behov.

Fortsatt tydligt arbete
med krankande
behandling.

Observationer fran
elevhalsans olika
kompetenser kring stod
och utvecklingsbehov
under de forsta
skolveckorna i augusti
enligt foljande:
Skolpsykolog observerar
i ak 1, speciallarare i

Vad hander? Vad hander

Rektor har genomfort enskilda samtal for att
fortydliga och forklara arbetet med elevhalsans
arbetsgang samt arbetet med de extra
anpassningarna.

Bildstod finns i de flesta klassrum. Dock har arbetet
med att arbeta fram en "PP”-lektion inte pabdorjats.

Alla kompetenser ar representerade.

Framforallt till enskilda medarbetare. Uppdrag kring
detta delegeras under Oppet EHT samt EHT.
Handledning till medarbetare (bade enskilda och i
grupp) som ar i behov av stod utifran arbetet med
elever med sarskilda behov samt arbetsmiljon.
Drop in verksamhet eller forbokade
handledningsmoten.
Skolpsykolog har genomfort handledning for
elevassistenterna kontinuerligt under varterminen.
Aven enskilda medarbetare har fatt handledning
utifran behov.

Vi har infort ett nytt system for dokumentation (DF-
respons) kring krankande behandling vilket fungerar
mycket bra. Systemet levererar aven
bra statistik som skolan kan anvanda for vidare
analys.

| ett tidigt skede uppmarksamma elever i behov
av extra stod. Battre dialog mellan larare och
elevhalsan kring olika stodinsatser.
Battre relationer mellan elever och
elevhalsan. Skolpsykolog och kurator har genomfoért
observationer enligt uppdraget.

15



Elevhalsoplan - Pluggparadiset

ak 4-5, skolkurator i
forskoleklass.

Skolpsykologen Arskurs fem har haft varsin lektion i hjarnhalsa under
genomfor en varterminen.

utbildningsinsats i

arskurs fem géallande

psykiskhalsa, skydds-

och riskfaktorer for

elevers halsa.

Fortsatt arbete med Ak 4-5: Alla klasser har nu bildstod 6ver dagens

LB e ey e tillgangliga larmiljéer  schema pa tavlan. Inga av klasserna har specifika
med bla fokus kring PP- akutlador, men olika typer av hjalpmedel finns i varje
lektionen klassrum.

med bla bildstod i alla

klassrum och insatser  Kartlaggningsmaterial i fsk, bed. stod i ak 1 och

kring "akutlador”. sarskild bedomning som gors i fsk och ak 1.
Speciallararnas arshjul, DLS (lasforstaelse,
rattstavning, ordforstaelse) med uppfoljande analys i
ak 2 och 3, Np3.

Ak 4-5: Ak 5 har haft bildstod sedan tidigare, for
lararna i ak 4 ar det nytt for lasaret att arbeta

med bildstdd som visar dagens schema.

Rektor gor Detta har helt utgatt med anledning av Corona
lektionsobservationer

med fokus kring

tillgangliga larmiljoer.

Fortsatt arbete med Pp-lektionen ar inte paborjad. Bildstod finns i de
tillgangliga larmiljoer.  flesta klassrum.

med bl.a. bildstéd och
de ”sju” fragorna. Jobba
mot flera generella
anpassningar som ar

Oka likvardigheten i

[armiljon.

Skapa en Utvecklingsgrupp for tillgangliga larmiljoer ar
utvecklingsgrupp for skapad. Planering for genomférande av
arbetet med tillgangliga uppdragsutbildning fran SPSM ar startad.
larmiljoer.
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Bidra med att stédja
elevers utveckling mot
utbildningens mal.

Digitalisering, de elever
som behoéver 1:1 ska fa
tillgang till antingen
dator och eller Ipad.

Fortsatta rorelsepauser
pa schemat
~ Fortsatt logoped

Litteracitet - Lasningen
behdver forbattras -
lasinsatser. Lasningen
behover inte vara “tyst-
lasning” parlasa, lyssna
pa ljudbok,
|asaktiviteter,
grupplasning.
Undanrdja hinder for Fortsatt

Ele e e 4T el - vardegrundsarbete
halsa.

Tidiga insatser for
lasutveckling.

Faddergrupper —
organisera upp detta
(schemabrytande)
Digitala hjalpmedel —
behover utveckla.
Arbeta med relationer.
Trygga relationer mellan
elever och vuxna pa

Arbete pagar med att skapa en tydlig struktur for
skolans digitala enheter. En plan for progression
gallande digital undervisning ar framtagen i
samarbete med digitaliseringsgruppen

Flera arskurser pa skolan har rorelsepauser med bl a
“Piggelinbanan”

Logoped 20% finns i verksamheten.

Forstelararna har deltagit i [ararnatverket som
fokuserat ett tillfalle kring litteracitet

Vardegrundsgruppen arbetar kontinuerligt och
vardeorden ar “utspridda” 6ver hela lasaret och
fordelade till de olika arskurserna. Uppgifter fran
ansvariga klasser har getts ut digitalt utifran Covid-
19

Speciallararna for F-3 arbetar systematiskt kring
denna fraga Genomfdérande av kartlaggningsmaterial
och beddmningsstod med efterféljande sarskild
bedomning. Utifran sarskild bedomning skapas extra
anpassningar, “Rull-grupper” for intensiv
avkodningstraning med efterféljande utvardering for
fortsatt arbete. Genomférande DLS med
efterfoéljande analysarbete som grund for extra
anpassningar, “rullgrupper som utvarderats

med efterfoljande arbete och evanmalan om sarskilt
stod.

Faddersystem finns men dessvarre har klasserna,
faddrarna — fadderbarnen- inte kunnat traffas utifran
Corona.

Fortsatt arbete

Forberedelser och nogsam vikarietillsattning. Ett
exempel: Forsok att fortydliga och synliggora
skolkurators roll i alla klasser vid lasarsstart.

Flera av elevhalsans professioner ar narvarande och
tillgangliga for eleverna pa skolan.

Elevhalsan presenterar sig for de nya eleverna i
forskoleklass och tillbringar tid ute i klasserna vid
skolstart.

Speciallarare tilloringar mycket tid ute i klasserna vid
skolstart for att bygga relationer infor lasaret.
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Speciallarare genomfor, i samrad med klasslarare,
delar av bedomningsstod (ak 1) pa gruppniva och
individniva (galler ht) for att skapa relationer med
samtliga elever i arskurs 1. Detta mojliggor att
klasslararen vid terminsstart kan fokusera pa att
bygga goda relationer i gruppen.

Arbeta for 6kad Rastvardandet ar ett viktigt arbete i detta. Vi har
trygghet arbetat intensivt for att det alltid ska finnas vuxna
ute pa rasterna. Vi arbetar dven mer systematiskt nu
med insatserna i planen mot diskriminering och
krankande behandling.

All personal All personal rastvardar minst en gang varje vecka.
ska rastvarda.

Rastaktiviteter Rastboden ar skolans rastaktivitet just

nu. Gemensamma och styrda rastaktiviteter.
Rastaktiviteter har genomforts. Ex 1. tjuv & polis
lockar eleverna till rérelse och till att leka i andra
konstellationer an de brukar. Ex. 2. sld i spik i en
brada ger mojlighet till en helt annan aktivitet an
skolgarden vanligtvis erbjuder.

Fortsatt arbete Inkop och tid for ansvarig pedagog i

kring rastboden. fritidsverksamheten har prioriterats

for rastboden Stort utbud med framfor

allt basketbollar skapar rorelse och aktivitet.
Elevirenden, kollegial  Okad kunskap om specifika elever och deras
handledning. behov. Inbokade aterkopplingssamtal efter
utredningar. Det sker och prioriteras.
Regelbundna moten kring elevarende dar samtliga
undervisande larare, kurator och speciallarare
narvarat.

Fokusera pa det som Standigt pagaende arbete. Vi anvander ordet
fungerar for eleven, det salutogent sa ofta vi kan. Vid planering och
salutogena genomfdrande av klasskonferens har det salutogena
forhallningssattet. forhallningssattet genomsyrat motet.

Tydlig struktur fér Oppet Finns.

Tydlig struktur for AE  Finns.

med elevarenden pa

agendan.

Uppmarksamma och Fortydliga vikten av att  AE4-5: Info till arbetslaget kring vikten av

pa rektors extra anpassningar finns dokumentation av extra anpassningar. AE4-
Woelef e rd =L ERe 115 ¢ dokumenterade och 5: Arbetslaget har haft genomgang kring extra

1 E L el 5 0 utvarderade for att anpassningar och varfor dessa ar viktiga. Ocksa
kunna ga vidare med vikten av att arkivera de extra anpassningarna och
olika kartlaggningar, inte bara gora dndringar i dokumentet har patalats.
utredningar och vidare Annars finns ingenting i arkivet och det gar inte att
remiss. utldsa vad som gjorts kring eleven. Vi har ocksa
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pratat om ett gemensamt sprak och vikten av att
vara professionell i sitt skrivande.

Ae F-3: Betydelsen av val dokumenterade extra
anpassningar har lyfts pa ae. Vid behov har
gemensamt resonemang kring begreppen behov och
anpassningar forts samt daven hanvisning till forslag
for dokumentation i kanalen specialundervisning.

Fortydliga Har inte gjorts.
skolpsykologens roll.

Elevhalsans mal och strategier for lasaret 2020-2021 var:

Mal for ldsaret Genom att arbeta Vilka forandringar ser vi? Exempel pa
2020/2021 strategiskt med genomforande LA 2020/2021
foljande aktiviteter:

Wl laassys - Fortsatt arbete med att Minskning. 201216 har vi 7 elever med insats kravs.
qaleeelse el s e fortydliga arbetsgangen Samtliga elever har extra anpassningar och sarskilt
eV arA Lo BT R T R for elevhalsan, extra stod.

ST L R (EVE lanpassningar och insats

210610 har vi 7 elever med insats kravs.

Samtal och diskussioner i arbetslagen, i
ledningsgruppen och med enskilda larare for att
skapa forstaelse for arbetet.

S Arbeta med “ladan”.

Tydliggora syftet med Vi har dkat tillgangligheten och flexibiliteten for
dppet EHT och EHT. Oppet EHT.

Oka tillgéngligheten for

Oppet EHT, en tid (30

minuter) kan bokas

mellan 14.00-15.45.

De elever som kommer

upp i Oppet EHT — VH

ska vara informerade.
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Tydlig struktur for 6ppet Vi har en tydlig struktur och alla i teamet hjalps at
EHT: for att halla strukturen. Vi har lyckats battre med
1.Redogora for din genomférandet av Oppet EHT den hir terminen
fragestallning, an tidigare terminer, detta baseras pa en kénsla av
fordjupande fragor att medarbetare som besdkt Oppet EHT har uttryckt
stalls av EHT for vidare upplevelse av stod efter motet.

kartlaggning.

2. Bekraftande minut —

vad fungerar.

3. Brainstorming
moment kring
forbattringsforslag.
4. Sammanfattande
moment med
aterkoppling och
uppfoéljning samt
uppgiftsfordelning.
Arbete med likvardig  All lararpersonal pa skolan har genomfort detta
beddmning och under lasaret 20/21 Skolverkets kurser i likvardig
betygsattning for att bedomning och betygssattning.

Oka elevernas

upplevelse av att veta

vad de ska kunna for att

na malen.

Sarskilja arbetet med  EHT har arbetat uteslutande med framjande och
det framjande och forebyggande arbete vid ett par schemalagda
forebyggande arbetet i tillfallen under héstterminen -20 och varterminen -
elevhalsan. 21. Vid dessa tillfallen har 6ppet EHT utgatt och
hela moétet har fokuserats pa framjande och
forebyggande arbete. Vid ett av dessa tillfallen var
skolldkaren med.

Arbeta for att Standigt pagaende. Schemalagda traffar dar fokus
elevhalsan gar fran att  har varit arbete med framjande och férebyggande
vara ett substantiv till arbete.

att bli ett verb.

Erbjuda handledning till Pagaende.

pedagoger och Har till viss del inte gatt att genomfdra handledning
arbetslag vid behov. sista delen av terminen pga. hog franvaro i
personalen.

Flera medarbetare har fatt handledning av
skolpsykolog och skolkurator under terminen efter
behov. Vi har dven en grupp med medarbetar kring
en specifik elev dar det sker regelbunden
handledning.

Logoped har haft aterkoppling/handledning till
personal kring elever efter observation eller riktad
insats.
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"Rullgrupper” - i man av AE4-5: Prioritet for elever med sarskilt stod.

tid. Rullgrupper erbjuds i man av tid. Detta arbetssatt ar
Vi prioriterar elever inte nytt utan rullar pa fran féregaende lasar.

med AP/sarskilt stod.  AE4-5: Forstarkning av enstaka moment i rullgrupper
erbjuds i framforallt matematik och svenska i man av
tid.

Ae F-3: Arbete med “rull-grupper” efter gemensam
analys av elevresultat i screeningar. Uppfdljande
utvardering av undervisning i “rull-grupp” for fortsatt
undervisning.

Kompetensutveckling  Statistik fran halsobesok (f-klass, ak 2 och 4). Ingen
kring det salutogena forelasning har skett.

forhallningssattet,

foreldsning av externa

foreldsare

Tillgangliga larmiljéoer,  Gruppen finns och har traffats en eller tva ganger
en arbetsgrupp bildas under terminen. Utifran Coronalédget och hog

for att skapa arbetsbelastning har det varit svart att fa till traffar.
likvardighet i skolan.

Plan infér kommande arbete ed tillgangliga

[armiljoer.
Bildstod/bildschemai  Ak4-5: Alla klasser har fr o m ht-
alla klassrum. 20 bildst6d/bildschema dar dagens schema

redovisas. (L.R)

Vid behov har elever dven fatt eget bildschema over
sin skoldag.

Bildstod for pakladning har satts upp i f-klassernas
kapprum.

Utveckla en PP-lektion i Arbetet &r inte paborjat.

samarbete med

Forstelararna.

Sl el s =i e Litteracitet, forelasning  Forfragan har gjorts till grundskolans

okad lashastighet, av externa foreldsare.  utvecklingsgrupp. Mdjlighet finns, dock behover vi
lasutveckling Overvaka antalet utvecklingsomraden och vi behéver
pausa detta med fokus pa betyg och bedomning
samt de nya kursplanerna.

APT tillfallen,

gemensamma tillfallen

dar all personal mots.

Lasvecka, lasning i hela Detta har genomforts under varterminen.
skolan, lasgrupper,

parldsning,

grupplasning.
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Fortsatt arbete med
Skolbiblioteket.

O e I BRI R EMEHT arbetar
S E ARG =l le)ey b strukturerat med
oljer de elever som franvaron vid sina
pavisar hog franvaro moten. Skapa goda och
idigt pa terminen. nara relationer med
vardnadshavare.

Minska skillnaderna Medvetandegora
ET R EleTe T4 f personal om skillnaden
: mellan pojkar och
flickors resultat och
insatser. Belysa fragan i
samtliga forum.

Utveckla undervisning
for att minska
skillnaderna.

Biblioteket dr igang och eleverna visar stort intresse
for att lana bocker och far hjalp att hitta bocker
utifran sin lasniva och sina intressen. | vissa fall

har man valt skolbiblioteket istallet for
Storvretabiblioteket inom deras restriktioner.
Biblioteket ar en lugn plats for elever att landa i,
jobba enskilt eller i grupp.

| samrad med klasslarare har elever fatt egna besok
for radgivning, nar de har svart att hitta lagom
utmanande litteratur pa egen hand.

Paborjat projekt med att ta fram boklador for att
trana hoglasning i par pa olika nivaer.
Bokningssystem dar larare kan boka biblioteket som
“grupprum” for arbete i mindre grupp.

Nar det ar mojligt far elever som har svart att delta i
klassrummet komma till biblioteket for enskilt arbete
eller nedvarvning i lugn miljo.

Okad franvaro bland elever utifrdn radande Covid-
restriktioner, darmed stor 6kad arbetsbelastning i
det forebyggande arbetet med att kontrollera
statistik, folja upp med larare samt ringa till
vardnadshavare. Dock farre antal elever med
problematisk franvaro som tros bero pa
skolundvikande beteende denna termin.

AE4-5: Samtal har forts mellan larare i ak 5 och prest-
ldrare angaende stora avvikelser kring elevernas
omdodmen i dessa amnen. Vad vi kan se pa skolniva ar
att det ar stora skillnader i framforallt amnet svenska
mellan pojkar och flickor. | december-20 ar
skillnaden 21,5%-enheter mellan pojkar och flickor i
amnet svenska. | engelska och matematik

ar skillnaderna inte lika stora.

Skillnader i %-enheter mellan pojkar och flickor pa
skolniva:

Engelska juni-20 1,8%-enheter (pojkarna dvervikt)

Engelska juni-21: 4,3%-enheter (flickorna évervikt)
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De viktigaste slutsatserna vi dragit vid analys och utvardering av arets resultat och arbete?

For elever i behov av sarskilt stod finns tillrackliga resurser. For elever med extra
anpassningar finns inte tillrackliga resurser.

Skolan har fortsatt 6vervagande pojkar i behov av sarskilt stod. Totalt har skolan 21 elever
med ap, en minskning fran tidigare ar, 19 pojkar och 2 flickor. Skolan har tydliga rutiner for
arbetet med extra anpassningar och sarskilt stod, dock kan steget mellan dessa tva nivaer
tyckas for stort. Skolan har tydliga rutiner gallande uppf6ljning och utvarderingar av det
sarskilda stodet — ap. Det finns en samsyn. Skolan fangar upp signaler gallande elever i
behovs av extra anpassningar bade genom klasslarares signaler och via de olika
diagnostillfallen som finns enligt arshjulet for specialundervisningen. Dock kan fragan
behovas fa ett storre fokus vid AE-moten. Rutiner finns for anmalningar om sarskilt stod,
under ldsaret har 6 anmalningar inkommit, dven har ar det 6vervagande pojkar som &ar i fokus
for anmalningarna. Rektor har genomfort 63 elevhalsomoten under ldsaret, dven dessa till
99% gallande pojkar.

Skolan har genomfort manga olika insatser enligt ovan for att framja och forebygga elevernas
hélsa och utveckling mot malen. 97,4% av eleverna nar malen i alla amnen vilket dr en 6kning
fran tidigare ar. Insatserna kring det kontinuerligt arbete kring extra anpassningar,
uppfoljning och utvardering har gett goda resultat och 6kas samsyn och samarbete. Har har
skolan dven kunna omprioritera personal/resurser for att ge elever ratt stod i ratt tid.

De aktiviteter/insatser/atgirder som har gett storst positiv effekt for elevernas resultat:

Sarskild bedomning i fsk och ak 1 som gett extra anpassningar och “rull”-grupper.
Regelbundna méten mellan speciallarare och klasslarare.

Att arbetslagen har funnits representerade i EHT via speciallarare. Att specialldrare har
funnits arbetslagen och det tydliga arbetet med extra anpssningar och sarskilt stod.

EHT’s viktigaste utvecklingsomraden for att forbattra elevernas resultat:

- Fortsatta att utveckla undervisningen for att kunna mdéta pojkarnas behov.

- Hallai arbetet med extra anpassningar.

- Oka kunskapen kring NPF och Tillgingliga larmiljéer i personalgruppen

- Fokusera pa det Salutogena férhallningssattet och skolan ska praglas av
KASAM — kanslan av sammanhang for alla genom begriplighet,
hanterbarhet och meningsfullhet.

- Oka samsynen och samverkan i skolans alla verksamheter.

- Oka likvardigheten

- Arbeta for att alla elever ska na malen i alla @mnen

- Undervisningen utgar fran de generella formagorna i laroplanen.
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- Eht behover fortsatta att arbete for att bli ett verb inte ett substantiv...
elevhélsa handlar om att alla elever ska na malen.
- Tydligt arbete kring skolans friskfaktorer och riskfaktorer, kartlaggning.

Utifran analys ar elevhdlsans mal och strategier for lasaret 2021 -2022:

Pa nationell niva:
Elevhdlsans uppdrag Aktiviteter fér att nd malet:

e ERAEES Tillsammans med eleverna framja halsa och
Elele e 4Tl lvalbefinnande genom delaktighet och engagemang i larandet

EHT avsatter tid tva ganger varje termin for arbetet kring halsoframjande
och forebyggande arbete.

Fortsatt fortydligande kring extra anpassningar hur dessa dokumenteras
och utvarderas. Fasta datum laggs in i skolans kalendarium gemensamt i
AE.

Fortsatt arbete mot tydliggérande pedagogik. En utvecklingsgrupp kring
tillgangliga larmiljoer har bildats och kommer under néasta lasar arbeta
fram en plan for skolan, har kommer detta arbete in.

Vi fortsatter att prioritera att samtliga kompetenser kan narvara i EHT.

Handledning fran elevhéalsans kompetenser till medarbetare och arbetslag
vid behov. Kompetensutbyte, 6kat stod i svara och komplexa situationer.

Fortsatt tydligt arbete med krankande behandling och dokumentation i
DF-respons- Lyfta statistik for att pavisa effekten av dokumentationen.

Observationer fran elevhalsans olika kompetenser kring stéd och
utvecklingsbehov under de forsta skolveckorna i augusti enligt féljande:
Skolpsykolog observerar i ak 1, speciallarare i ak 4-5, skolkurator i
forskoleklass. Kunskapsutbyte och battre relationer mellan elevhilsa,
larare och elever.

Skolpsykologen genomfor en utbildningsinsats i arskurs fem géllande
psykiskhalsa, skydds- och riskfaktorer for elevers halsa. Fortsatta med
insatsen for att sprida kunskap om psykisk halsa. Utveckla genom att
fler kompetensomraden inom elevhalsan inkluderas. Fraga lararna om
vilka kunskapsomraden de/eleverna ar intresserade av att

fa en utbildningsinsats i. Elevhalsan kan bidra med sin kompentens inom
fler omraden som information om NPF, kost, somn och motion. Inkludera
fler praktiska moment och 6vningar.

Vi behover arbeta vidare med att alla klasser har samma uppsattning

W ETG 8 E L= hjalpmedel i klassrummen.

NPF-utbildning/foreldsning for personal, med tips pa anpassningar.
Genomgang av las- och skrivhjalpmedel for alla elever (t.ex. infor

ak4) mha IKT-tekniker fran CE.
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Rektor gor lektionsobservationer med fokus kring tydliggérande
pedagogik.

Bidra till att skapa Jobba mot flera generella anpassningar som ar tillgangliga for

e g ielg Bl alla. Utvecklingsgrupp for Tillgangligalarmiljoer genomfor kurs fran SPSM.
larande, utveckling och

halsa.

_Gka likvardigheten i larmiljon genom att fokusera pa vikten av att det ar
lika.

Sl gl san e B Digitalisering, de elever som behover 1:1 ska fa tillgang till antingen dator
=l e g och eller Ipad Digitalisering dven pa gruppniva dvs se till att det i varje
utbildningens mal. klassrum finns ett antal digitala resurser att tillgd som inte ar personliga
och inte behdver bokas via digitala-vagnarna. .

Fortsatta rorelsepauser pa schemat.

Laslust! Lasningen behover forbattras — lasinsatser genom att fokusera pa
att parlasa, lyssna pa ljudbok, lasaktiviteter, grupplasning. Projekt pa gang
att ta fram “boklador” for parlasning/hoglasning i par. Lascirkel i ak 4-6.

CLELIGIER e[ o1 |Fortsatt vardegrundsarbete
larande, utveckling och

halsa.

Tidiga insatser for lasutveckling.
Arbete i Faddersystemet.

Digitala hjalpmedel — vi behodver utveckla Genomgang av las- och
skrivhjalpmedel for alla elever (t.ex. infor ak4) mha IKT-tekniker fran CE. .
Arbeta med relationer. Trygga relationer mellan elever och vuxna pa
skolan.

All personal ska rastvarda minst en gang varje vecka.

Fortsatt arbete kring Lekoteket.

Fokusera pa det som fungerar for eleven, det salutogena
forhallningssattet.

Tydlig struktur for AE med elevarenden pa agendan, punkten lyfts hogre
upp i agendan.

Ul Bl eE gl eld - Fortydliga remissgangen/utredningsférfarandet/utredningsprocessen
pa rektors genom pavisandet av vikten av att de extra anpassningarna finns
dokumenterade och utvarderade for att kunna ga vidare med olika
kartlaggningar, utredningar och vidare remiss.

Utifran analys av skolan:

Aktivitet

Ansvarig

Uppfdljning, nar?

Diskussion gdllande resultat,
uppfoljning fran ak 3 till 3k 4, samt
fran ak 6 till 3k 7. Vad behover

AE-ledare i samarbete med EHT
(spec kopplad till EHT)

Utvardering i EHT och AE i
december.
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eleverna mer av nar de borjar i ak
4 ochiadk1?

Hur ska resultaten fran NP3 och
NP6 dokumenteras for
overlamning? Matris i Unikum?
(@3mneskunskaper, gruppstruktur,
forhallningssatt etc)

APT - tillfalle, amnesovergripande
Forum, vad behover vi diskutera
kring eleverna?

Elevhalsoplan - Pluggparadiset

Intensivtraning i matematik, rull-
grupper

Utvardering i december och
juni.

Delar av diamant, AG1 och AGS6,
tabelltraning, laggs in i arshjulet
for spec.

Klasslarare och larare i
specialundervisningen

Effekten foljs upp i december,
vid forsta utvarderingstillfallet
i EHT och i AE.

Tabelltraning i matematik i ak 1-
3, 4-6, NOMP

Utvardering i december och
juni.

Skapa en tydlig struktur kring
overlamning, vad ska

redovisas samt skapa en checklista
for vad som ska behandlas vid
overlamningen.

EHT

| december

Alla elever ska lyckas att na
malen: Svenska som andrasprak -
handlingsplan/arbetsgang arbetas
fram.

Alla larare laser “Larpocket”
Svenska som andrasprak samt
arbete under pedagogisk
konferens.

EHT och forstelararna

Utvardering i december och
juni.

Fortsatt arbete med ladan - (battre
namn) Skapa en
innehallsférteckning for ladan. Vad
ska den innehalla? Hur manga av
vardera? Etc... budget? Var ska
kostnaden tas? Vem ska ansvara
for inkop?

Utvecklingsgruppen Tillgangligt
larande

Utvardering i december och
juni.

“Halsa for larande-larande for
halsa”; forskning for skolan,
Skolverket

(bl.a. elevers delaktighet,
engagemang, kansla av
sammanhang).(SE

EHT

Utvérdering i december och
juni.
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Skapa battre forutsattningar for
pojkars larande och utveckling mot
malen.
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AE

Utvérdering i december och
juni.

Forbereda eleverna fér NP6 genom
att genomfora gamla proviak 5
och 6 - laggs in i arshjulet for

spec.

Larare i specialundervisningen

Utvardering i december och
juni.

Fortsatt arbete med uppféljning |EHT Utvardering i december och
kring DLS &k 2-6. juni.
Klasskonferenser 2 ggr/lasar laggs |EHT Utvardering i december och
in i kalendariet under EHT-tid juni.
Framjande och forebyggande EHT Utvardering i december och

arbete 2 ggr/termin under EHT-
tid.

juni.

Lasforstaelsen

Undervisande larare,
forstelarare

Utvardering i december och
juni.

Uppdatera arshjulet for
specialundervisningen med
insatser for ak 6.

Larare i specialundervisningen

Utvardering i december och
juni.

Speciallarare, 25%/arskurs.

Skolledningen organiserar for

detta.

Utvardering i december och

juni.

Kommunala stodfunktioner

Barn och Elevhalsan ar en stod- och konsultfunktion for larare, skolledning och elevhalsans

yrkesprofessioner. Enheten har verksamhetsansvar, enligt halso- och sjukvardslagen, for

legitimerad personal inom elevhalsan: skolskoterska, skollakare, psykolog och logoped.

Centrala elevhalsan har dven samordningsansvar for kuratorer, studie- och yrkesvagledare

samt specialpedagoger i verksamheterna. Enheten anordnar samordnarméten for de olika

yrkesnatverken i elevhalsan samt planerar for elevhalsans interna utbildningsinsatser.

Inom Centrala elevhalsan finns olika professioner som skolskoterska, skolldkare,

specialpedagog, logoped, psykolog, koordinatorer for 6kad skolndrvaro, syn- och

horselpedagog, skolsamordnare for samhallsplacerade elever och administratorer. Skolor

kan soka stod i det forebyggande arbetet men ocksa i enskilda elevarenden. Centrala

elevhalsan erbjuder konsultation, handledning och fortbildning. Lds mer om Centrala

elevhalsan.

Enheten for flersprakighet ansvarar for modersmalsundervisning och studiehandledning pa
modersmalet. De ar ocksa delaktiga i den andra kartlaggningen av nyanlanda elever som ska
goras inom tva manader pa skolan.

Forskolor kan ansdka om riktat introduktionsstod eller modersmalsstod till enskilda barn
fran Enheten for flersprakighet. Stodet fran enheten ges i tidsbegransad omfattning. Barn
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som tillhér nagot av minoritetsspraken (finska, jiddisch, meéankieli, romani chib och samiska)
har med hanvisning till spraklagen och lag om nationella minoriteter och minoritetssprak
alltid ratt till stod pa sitt sprak. For mer information se Enheten for flersprakighet.

Rad och st6d ar socialtjanstens frivilliga insatser riktade mot barn och unga 0-20 ar och
deras familjer. Arbetet utgar i huvudsak fran tre familjeenheter (Gamla Uppsala, Savja och
Gottsunda). Familjen kan sjalv vélja vilken enhet de vill kontakta.

Inom Rad och stdd finns dven Ungdomscentrum, Trappan och Ungdomsjouren.
Ungdomsjouren samarbetar med skolor, fritidsgardar och polis m fl for att géra Uppsala
tryggare for barn och unga. Rad och stéd har ett nara samarbete med socialtjanstens
myndighetsdel. Lds mer om Rad och stéd.

Resursenheter (Kommunala grundskolan) ar en verksamhet som bestar av centrala sarskilda
undervisningsgrupper for elever med autismspektrumstorning, sprakstorning,
horselnedsattning och/eller psykosocial problematik. Ett par av resursenheterna har dven
akuta utredningsplatser for placering under max fem veckor.
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Dokument som kompletterar elevhélsoplanen

Exempel:

Skolverkets allmanna rad for arbete med extra anpassningar, sarskilt stod och
atgardsprogram

Centrala riktlinjer for 6vergangar inom och mellan skolformer
Skolverket Nyanlanda elevers skolgang

Anmalan till socialtjanst och polis

Plan mot diskriminering och krankande behandling
Handlingsplan sarskilt begavade barn och elever 2016
Krisplan

Saknad! Uppmarksamma elevers franvaro och agera
Narvarorutin

Anmalan vid upprepad eller langre franvaro

Utredning om franvaro enligt 7 kap 19 a § skollagen

Anmalan om sarskilt stod:

http://insidan.uppsala.se/Kommungemensamt/Alla-jobb-interna-

sidor/Utbildningsforvaltningen/Grundskola/Stod-till-elever/Blanketter/Anmalan-och-

utredning/
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