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Bakgrund

All personal i skolan har ansvar for elevhalsan. Arbetet med elevers halsa handlar om alla
faktorer som paverkar hur barn och unga mar i och omkring skolan. Elevhalsa ar ett verb,
ndgot vi gor tillsammans! Aven delaktighet och inflytande pa Iarmiljon och skolsituationen
har betydelse for vdalmaende. Elevhalsoarbetet forutsatter en hog grad av samverkan mellan
vardnadshavare, elevhalsans personal och 6vriga personalgrupper i skolan samt att det finns
kompetens att tillga for detta arbete.

Elevhalsan ska medverka till att starka skolans halsoframjande och forebyggande arbete, pa
sa vis ska elevhalsan stodja elevens utveckling mot utbildningens mal. Elevhalsa ar en
verksamhet i skolan som omfattar medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. | skollagen (2010:800 2 Kap) framgar att ar att eleverna ska ha
tillgang till en samlad elevhalsa: skolskoterska, skolldkare, psykolog och kurator samt
personal som kan tillgodose behovet av specialpedagogiska insatser. | skollagen (2010:800
Kap 2:258) betonas att elevhalsan framst ska vara férebyggande och halsoframjande.
Elevhalsans halsoframjande, férebyggande och atgardande arbete bedrivs pa tre nivaer

— organisation, grupp och individ. Elevhélsans insatser kan bidra till att belysa bade
foreteelser och strukturer som kan utgora hélsorisker eller hinder och sadant som framjar
elevernas utveckling mot utbildningens mal. | skollagens forarbeten namns elevhalsans
medverkan bade nar det galler generellt inriktade uppgifter som till exempel arbete med
arbetsmiljo, vardegrund och krankande behandling samt det individuellt inriktade arbetet.
Pa den individuella nivan har elevhalsan ett ansvar for att undanréja hinder for varje enskild
elevs larande och utveckling. Nedan beskrivs hur elevhadlsan kan arbeta halsoframjande,
forebyggande och atgardande inom olika omraden.
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Elevhalsoplanens syfte

Syftet med den lokala elevhalsoplanen ar att den ska utgora ett stod och fungera som en
ledstang for samtliga medarbetare pa skolan och underlatta ett systematiskt, strukturerat
arbetssatt i elevhalsoarbetet. Planen beskriver hur personal och elevhdlsoteam arbetar for
att pa basta mojliga satt stodja eleverna i deras utveckling. Planen ar inte riktad specifikt till
vardnadshavare men kan i valda delar bidra till 6kad forstaelse for utgangpunkterna i vart
arbete. Begreppet elevhalsoplan har valts som sammanfattande begrepp for det
halsoframjande arbetets innebdrd och omfattning.

Elevhilsans uppdrag

Uppdraget for elevhalsan utgar fran skollagen (2010:800). Elevhalsans mal ar att skapa en
positiv larandesituation for eleven. Elevhadlsan bidrar med insatser som stédjer barns och
elevers halsa, larande och utveckling. Elevhdlsan ska omfatta medicinska, psykologiska,
psykosociala samt specialpedagogiska insatser och ska framst vara férebyggande och
halsoframjande. Detta innebar att elevhalsoteamet stddjer personal, arbetslag, elever och
deras vardnadshavare. Rektor leder och ansvarar for elevhalsans arbete pa skolan.

Det generella arbetet kan innebira att elevhilsan

e samverkar med skolans pedagogiska personal i arbetsmiljofragor samt i det 6vergripande
hdlsoframjande och foérebyggande arbetet

e bistar skolledningen med information, rad och utredningar i fragor som har betydelse for
elevernas larande, utveckling och halsa

e arbetar for en saker och god arbets- och larandemiljo for eleverna

e uppmarksammar forhallanden i elevernas narmiljo som kan 6ka risken foér skador, ohilsa,
utsatthet och krankningar

e tar del av aktuell vetenskaplig utveckling inom relevanta omraden for att utveckla
elevhalsans arbete

e samarbetar kontinuerligt och strukturerat med pedagogisk och annan personal pa skolan
e samverkar med landstingets halso- och sjukvard, kommunens socialtjanst,
ungdomsmottagningar och tandvard.
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Det individuellt riktade arbetet kan innebira att elevhilsan

e 4r delaktiga i uppgiften att identifiera och atgarda problem i elevens larande, utveckling
och halsa

e deltar i arbetet med att anpassa undervisningen till varje elevs forutsattningar

e aktivt bistar elever som behover sarskilt stod.

Elevhdlsans mal ar att skapa en sa positiv larandemiljo som mojligt for eleven. Med detta
menas elevers ratt till en fysisk och psykosocial arbetsmiljo som skapar studiero och ger
individen majlighet till en optimal utveckling. Utgangpunkten ar alltid barnets basta!

Elevhalsan ska:

e Framja elevers larande, utveckling och halsa.

e Forebygga ohdlsa och inlarningssvarigheter.

e Bidra till att skapa miljéer som framjar larande, utveckling och halsa.

e Bidra med att stédja elevers utveckling mot utbildningens mal.

e Undanréja hinder for l[arande, utveckling och halsa.

e Uppmarksamma och pa rektors uppdrag utreda orsaker till inlarningsproblem.

e Uppmarksamma och utreda orsaker till ohalsa.

e Bidra med atgarder och anpassningar for varje enskild elev i behov av sarskilt stod.
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Elevhdlsans omfattning

25§ For eleverna i forskoleklassen, grundskolan, grundsarskolan, sameskolan,
specialskolan, gymnasieskolan och gymnasiesarskolan ska det finnas elevhalsa. Elevhalsan
ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.
Elevhalsan ska framst vara forebyggande och hadlsoframjande. Elevernas utveckling mot
utbildningens mal ska stodjas.

For medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till skollakare,
skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang till personal med sadan
kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

26 § En huvudman for kommunal vuxenutbildning eller sarskild utbildning for vuxna far for
sina elever anordna sadan elevhédlsa som avses i 25 §. Lag (2015:482).

Halsobesok

27 § Varje elevi grundskolan, grundsarskolan och specialskolan ska erbjudas minst tre
halsobesdk som innefattar allmanna halsokontroller. Varje elev i sameskolan ska erbjudas
minst tva halsobesdk som innefattar allménna halsokontroller. Halsobestken ska vara jamnt
fordelade under skoltiden. Eleven ska dessutom mellan hdlsobesdken erbjudas undersékning
av syn och horsel och andra begrdansade halsokontroller.

Det forsta hadlsobesoket far goras under utbildningen i forskoleklassen i stallet for under
utbildningen i en sadan skolform som avses i forsta stycket.

Varje elev i gymnasieskolan och gymnasiesarskolan ska erbjudas minst ett hdlsobestk som
innefattar en allman halsokontroll.

Enkla sjukvardsinsatser

28 § Elever som avsesi 27 § far vid behov anlita elevhalsan for enkla sjukvardsinsatser.
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Elevhalsans uppdrag enligt skollagen ar:

= att stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal
= att erbjuda férebyggande och halsoframjande insatser
= att bevaka att skolan bidrar till att skapa goda och trygga uppvaxtvillkor

= att erbjuda varje elev i grundskolan och i grundsarskolan minst tre halsobesok
innefattande allmanna halsoundersékningar samt minst ett halsobesdk i gymnasie- och
gymnasiesarskolan

= vid behov kan elever anlita elevhdlsans medicinska del for enkla sjukvardsinsatser

Pluggparadiset stodjer elevernas utveckling mot utbildningsmal bland annat
genom
e att ha valutbildade larare som utvecklar utbildningen kontinuerligt

e att ha valutbildade specialldrare/larare inom specialundervisningen som arbetar med
eleverna pa individ och gruppniva.

e att folja elevernas kunskapsutveckling individuellt och i grupp genom tester och
kartlaggningar av god kvalité utifran arshjulet for specialundervisningen.

e att ha val forankrade planer for las- och skrivutvecklingen som utvarderas |I6pande
enligt arshjulet for specialundervisningen.

e att regelbundet genomfora klasskonferenser dar larare och skolledning gemensamt
funderar kring gruppens och individernas forutsattningar och majligheter att
utvecklas optimalt.

e Genomfora sarskilda bedémningar i forskoleklass och i ak 1 efter genomférda
kartlaggningar och bedomningar.

e Samtliga pedagoger dr val insatta i arbetet med extra anpassningar och sarskilt stod.

e Extra anpassningar dokumenteras och utvarderas i Unikum.

% Grundskola

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN



Elevhalsoplan - Pluggparadiset

Pluggparadiset erbjuder forebyggande och halsofriamjande insatser bland annat
genom

e att ha ett aktivt trygghetsarbete och en val forankrad plan mot krankande behandling
e att elevhdlsoteamet traffas strukturerat och regelbundet varje vecka.

e attinom ramen for klasskonferensen dven diskutera framjande atgarder pa individ
och gruppniva.

Franvarostatistik

- Maluppfyllelse

- Extraanpassningar
- Atgardsprogram

e att prioritera raster och utemiljo dar samtliga medarbetare ar rastvard minst en gang
varje vecka.

e att arbeta med faddersystem
e erbjuda 6ppet EHT en gang i veckan

e att arbeta for elevernas delaktighet genom fritidsrad, elevrad, matrad och sportrad

Pluggparadiset bevakar att skolan bidrar till att skapa goda och trygga
uppvaxtvillkor genom

e att vi kontinuerligt arbetar med skolans vardegrund.

e att vi dar noga med elevmedverkan i kartlaggningar och utvarderingar nar vi tar fram
atgarder for att 6ka tryggheten pa skolorna.

Pluggparadiset erbjuder minst tre hilsobesok och enklare sjukvardsinsatser vid
behov genom

e att ha tillgang till skolskdterska och vid behov skollakare.
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Elevhilsans ansvar och organisering pa skolan

Skolans elevhalsa bestar av flera yrkesgrupper med olika kompetenser, vilket dr en
forutsattning for att skapa en helhetsbild av elevens behov. De olika yrkesgrupperna ar
viktiga i arbetet kring eleven for att tillsammans med vardnadshavare se mojligheter och
forutsattningar for elevernas utveckling mot utbildningens mal.

Specialpedagogisk

J kompetens
Psykologisk \‘\..__ ) / Medicinsk
kompetens B vl kompetens
Psykosocial -
kompetens

De olika kompetenserna samarbetar i ett team. Teamet traffas regelbundet pa onsdagar kl.
14.00-15.45 under ledning av rektor. Oppet EHT utgér 30 minuter av denna tid. En gang i
manaden traffas teamet for att specifikt lyfta det fraimjande och forebyggande arbetet.
Teamet traffas for uppfoljning och utvardering en gang varje termin.

For att stodja elevernas utveckling och larande i ett langsiktigt perspektiv finnas en utvecklad
samverkan mellan elevhdlsoteamet och skolans olika yrkesgrupper. Vi stravar efter ett
fortroendefullt samarbete med andra skolor for att underlatta elevernas évergang mellan
skolor. Vid behov samarbetar vi med till exempel barn och ungdomspsykiatrin (BUP),
socialtjanst, habilitering (Hab) och polis.

Elevhalsoteamet har, under rektors ledning, huvudansvaret for att elevhalsoarbetet pa
skolenheten bedrivs i enlighet med gallande bestammelser och lokalt fattade beslut. Teamet
forhaller sig utifran de tre nivaerna - organisation, grupp och individ. Rektor ansvarar for,
deltar i och fattar beslut i elevhalsoarbetet enligt gdllande bestammelser.

Elevhdlsoteamets vardagliga och operativa arbete leds av rektor. Teamet ansvarar for och
kvalitetssakrar de strategiska fragor som utgér grunden for elevhalsoarbetet. Hit hor,
forutom sjalva elevhéalsoplanen, till exempel arbetet med atgardsprogram, plan mot
krankande behandling, drogforebyggande arbete, systematiskt arbete mot ogiltig franvaro.
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Det ar viktigt att teamet arbetar aktivt och kompetensévergripande daven mellan de formella
elevhadlsométena.

Dokumentation

Dokumentation ar en viktig del i det systematiska kvalitetsarbetet och grunden for
uppfoljning och utvardering av verksamheten. | elevakten samlar rektor all dokumentation
gdllande en elevs behov samt genomfdrande och uppféljning av insatser. Elevakten bidrar till
att rutinerna blir lika for de olika skolformerna. Vidare hjalper elevakten till att lattare forse
tillsynsmyndigheten med nddvandigt underlag vid drende om tillsyn. Journalféring och
hantering av den medicinska, den psykologiska och den logopediska journalen ska ske i
enlighet med gallande lagstiftning och foreskrifter.

Elevhdlsoteamets egna moéten dokumenteras i minnesanteckningar som inte distribueras till
motesdeltagarna. Varje person som deltar i elevhalsoteamets moten har ansvar att sjalv, pa
ett sdkert satt, dokumentera sina egna uppdrag och ataganden. Elevhdlsomoéten med elever
och vardnadshavare dokumenteras direkt i elevens akt i ProReNata. Varje medlem i
elevhalsoteamet gor I6pande tjansteanteckningar och dokumenterar iakttagelser, muntlig
information, diskussionsresultat eller 6verenskommelser. Beslut under elevhéalsoteamets
moten kring en enskild elev dokumenteras i ProReNata.

Elevhdlsoteamets professioner

Rektor

Rektor har det yttersta och 6vergripande ansvaret for elevhalsan inom skolans samtliga
verksamheter. Beslut om stddinsatser och atgardsprogram fattas av rektor. Om det finns risk
for att en elev inte nar kunskapsmalen ansvarar rektor for att behoven utreds och att sarskilt
stod ges. Rektor har dven ansvar for att dokumentation avseende utredning, atgarder och
utvardering av de insatser som skolan genomfor.

Skolpsykolog

Skolpsykologens uppdrag innefattar handledning, konsultation och radgivning utifran den
psykologiska kompetensen till pedagogisk personal samt skolledning. Skolpsykologen gor
bedomningar och utredningar av elever nar det galler inldrnings- och andra skolrelaterade
svarigheter, samt planerar och féljer upp rekommenderade insatser. Skolpsykologen bidrar
med kunskap kring psykiska besvar och skydds- och riskfaktorer for elevers halsa, larande
och utveckling. Via utbildningsinsatser i verksamheten for skolpsykologen in psykologisk
kunskap i organisationen. Arbetsuppgifterna bestar dven av radgivande och stédjande
samtal med elever/vardnadshavare vid skolrelaterad problematik.
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Skolkurator

Skolkuratorns uppdrag handlar om att arbeta med elevhalsans psykosociala insatser och
bidrar med socialt och psykosocialt perspektiv. Arbetsuppgifterna bestar till stor del av
samtal, sdsom stdd-, motivations- kris- och konfliktsamtal, liksom utredande, radgivande och
bearbetande samtal med enskilda elever och deras vardnadshavare.

Skolskoterska och skolldkare

Skolskoterskan och skollakaren ansvarar for den medicinska kompetensen inom elevhalsan
och erbjuder och genomfor halsobesok innefattande halsosamtal och halsoundersdkningar
samt vaccinationer enligt faststallt basprogram. Skollakaren ansvarar for medicinska
beddmningar vid skolrelaterade halsoproblem.

Specialpedagog/specialldrare/ldrare inom specialundervisningen

Specialpedagogen bidrar till utveckling av det pedagogiska arbetet for att méta behoven hos
alla elever i skolan. Specialpedagogens insatser kan besta av pedagogiska kartlaggningar,
analyser och atgarder for elever i behov av stod samt handledning och konsultation for
medarbetare.

Logoped

Logopeden arbetar evidensbaserat och sprakutvecklande for att hjalpa eleverna att na de
mal som star angivna i laroplan och kursplan. Detta sker i samrad med vardnadshavare samt
ovriga professioner inom elevhalsan och skolan. Logopeden arbetar forebyggande genom
fortbildning, konsultation och handledning till berérda pedagoger pa skolan. Tillsammans
med specialpedagog/specialldrare/larare inom specialundervisningen driver logopeden
utvecklingsarbete for en god sprakmiljo och 6kad kompetens pa skolan inom alternativa
verktyg, kommunikationsutveckling och spraklig stimulans.

Larare i fritidshemmet
| elevhalsan finns dven fritidshemmets verksamhet representerad for att elevhalsans
uppdrag ska na ut till skolans alla verksamheter.

Elevhdlsoprocessen
For att fa ett fungerande arbete kring elevhélsan foljer vi elevhalsoprocessen som innebar
att vi arbetar:
- framjande och férebyggande, vi upptacker, utreder, atgardar, foljer upp,
utvarderar, vi lar och sprider kunskap vidare.
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Arbetsgang vid elevhilsodarenden

Personalen uppméarksammar att en elev riskerar att inte utvecklas i riktning mot kunskapsmalen i
laroplanen eller mot att na de kunskapskrav som minst ska uppnas.

Elevens behov av stdd tillgodoses genom extra anpassningar, bland annat utifran EHT’s checklista.
De extra anpassningarna dokumenteras och utvarderas i Unikum.

De extra anpassningarna utvarderas och uppdateras
kontinuerligt i Unikum.

Eleven ges de extra anpassningar och
den ledning och stimulans som alla
elever ska fa i den ordinarie
undervisningen.

Stodet ar inte tillrackligt. En anmalan om sérskilt
stod med bifogad checklista, eller hanvisning till
Unikum, l&mnas in till rektor.

En utredning av elevens eventuella behov av sérskilt stod gors. Rektor uppdrar &t mentor/larare eller
nagon i elevhalsoteamet att genomfora utredningen
Ett rende 6ppnas i ProReNata.

Om utredningen visar att eleven inte &r i behov
av sarskilt stod beslutar rektor att
atgardsprogram inte ska upprattas.
Arendet stangs i ProReNata.

Om utredningen visar att eleven &r i behov av
sarskilt stod beslutar rektor om atgardsprogram.
Ett atgardsprogram upprattas av mentor/lararen

och/eller nagon i elevhalsoteamet.

Arbetet enligt tgardsprogrammet genomfors,

Eleven ges de extra anpassningar féljs upp och utvérderas av elev, vardnadshavare
och den ledning och stimulans och den ansvarige.

som alla elever ska fa i den
ordinarie undervisningen.

Utvarderingen visar att eleven inte
langre ar i behov av sarskilt stod.
Atgardsprogrammet avslutas.
Arendet stings i ProReNata.

Utvarderingen visar att eleven ar i
fortsatt behov av sérskilt stod. Nytt
atgardsprogram utarbetas.
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Hur far pedagogerna kontakt med elevhilsan?

| anslutning till elevhilsoteamets regelbundna méten finns en tid fér Oppet EHT dit
pedagoger kan komma med sina akuta drenden for att fa stéd och handledning. Anmalan till
Oppet EHT sker via skolans digitala kalender.

Da pedagogerna har foljt arbetsgangen for sarskilt stod, gjort extra anpassningar, utvarderat
och dokumenterat anpassningarna och dessa inte varit tillrackliga gér pedagogen en
anmadlan om sarskilt stod. Anmalan lamnas till rektor. Elevhdlsoteamet tar da upp arendet
vid sitt ndastkommande elevhdlsomote och gor en anteckning i ProReNata. Rektor uppdrar
nagon i teamet att skyndsamt utreda elevens behov av sarskilt stod.

Samtliga arbetslag pa skolan har en eller tva specifika kontaktpersoner i EHT for oka
informationsutbytet mellan arbetslagen och EHT och darmed 6ka majligheten att skyndsamt
kunna satta in ratt stod i ratt tid for eleven.

Arbetslag F-3: Maria Ekstrom
Arbetslag 4-5: Lotta Rudstrom
Arbetslag F: Jessica Sjoblom

Riktlinjer vid franvaro

- Vardnadshavare anmaler franvaro varje dag i skola 24.

- Nar elev saknas i skolan och inte ar anmald franvarande kontaktar undervisande
larare alternativt skoladministratéren vardnadshavare sa fort som mojligt, dock
senast kl. 09.00.

- Elever med mer an 15 % franvaro kontaktas av nagon ur EHT dar orsak till franvaron
utreds om inte en tydlig orsak till franvaron finns. Dar anledning till franvaro inte ar
upplevs uppenbar.

- Klasslarare redovisar franvarostatiskt for sin klass vid klasskonferensen varje termin
samt meddelar elev och vardnadshavare andelen franvaro vid utvecklingssamtalen.

- Skolan féljer den kommungemensamma rutinen for kad skolnarvaro.
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Overgang férskola - skola - skola

Pluggparadiset foljer de riktlinjer som utbildningsférvaltningen arbetat fram gallande
overgangar inom och mellan skolformerna.

Skolan behdver skapa kontinuitet och arbeta aktivt med att skapa en trygg och positiv
overgang for barn och elever och ge sa bra forutsattningar som mojligt att fortsatta
utvecklas och lara. Inom Storvretaomradet har pedagoger fran forskolan och skolan traffar
da de delger relevant information om verksamheter och kring elever som vardnadshavare
samtyckt kring. Detta sker systematiskt och utvarderas efter att skolvalsprocessen under
varterminen &r avslutad. Overgdngen mellan Pluggparadiset och Arentunaskolan ar
systematiserad dar pedagoger och skolledning, representanter fran respektive
elevhdlsoteam samt vardnadshavare ar involverade.

Arbetet med sirskilt begavade elever

Vad det galler arbetet med sarskilt begavade elever foljer skolan Uppsala kommuns centrala
handlingsplanen kring sarskilt begavande elever.

Mottagande av nyanldanda

Elever som placeras pa Pluggparadiset har genomgatt en forsta kartlaggning centralt for att
sakerstalla att eleven far ratt skolgang. Skolan klassplacerar eleven efter resultatet utifran
den forsta kartlaggningen.

Extra anpassningar

Da personalen uppmarksammar att en elev riskerar att inte utvecklas i riktning mot malen i
laroplanen, eller mot att na de kunskapskrav som minst ska uppnas, gér ansvarig pedagog
extra anpassningar. Dessa anpassningar dokumenteras och utvarderas i Unikum.

Atgirdsprogram

Atgardsprogram upprittas efter utredning och beslut av rektor nér en elev riskerar att inte
na malen i ett eller flera amnen. Ansvarig for atgardsprogrammet, handlaggare, ar elevens
klasslarare eller den larare som undervisar eleven i ett enskilt &mne dar eleven inte nar
malen. Atgardsprogrammet ska dokumenteras i Unikum och félja de anvisningar som finns i
lathunden for att uppratta atgardsprogram enligt Uppsala kommuns mall.
Atgardsprogrammet ska utvarderas och féljas upp. Overksamma atgarder ska inte anvandas
over tid. Handlaggaren ansvarar for uppfoljning och upprattande av nya atgardsprogram.
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Uppfoljning och utvirdering

Elevhélsoteamet utvarderar och foljer upp sitt arbete mins en gang varje termin. Denna

uppfoljning speglar perspektiven/nivaerna organisation, grupp och individ. Till hjalp i arbetet

far vi underlag fran elevhalsans digitala system, vi tittar pa atgardsprogram, utvardering av

planen mot krankande behandling och skolans resultat.

Resultat av foregdende ars uppsatta mal efter analys

Elevhalsans uppdrag

Exempel pa genomférande LA 19/20:

Framja elevers larande,
utveckling och halsa.

Tidiga insatser i forskoleklass utifran kartlaggningsmaterialet.
Vi har arbetat med extra anpassningar vid oppet EHT.
Representation fran alla arbetslag i EHT.

Det lilla ordet framst.

Forebygga ohalsa och
inldrningssvarigheter.

Kuratorn har varit i ak 4 och arbetat med samtalsklimat och
vardegrundsarbete.

Konflikthantering.

Akutlador som ska finnas i alla klassrum, bildstéd i alla klassrum.

Bidra till att skapa miljoer
som framjar ldrande,
utveckling och halsa.

Genomgang av skolans miljoer.
Apt kvall i mars med foreldasning med Karin W — skolpsykolog.

Bidra med att stédja
elevers utveckling mot
utbildningens mal.

Tidiga insatser, “rull”-grupper, uppfoljning, Sarskild bedomning, Anpassade
laromedel, Arbete med extra anpassningar, Alla i verksamheten har bidragit

med sin kompetens.

Lekoteket — skapar mojlighet for rorelse och sociala aktiviteter, gemensamt

ansvar.
Digitaliseringen
Rorelsepauser pa schemat

Undanréja hinder for
larande, utveckling och
halsa.

Vardegrundsarbete, bygga fungerande relationer i klasser och mellan
klasser. Arbeta for tidig |as och skrivutveckling genom tidiga insatser.

Uppmarksamma och pa
rektors uppdrag utreda
orsaker till
inlarningsproblem.

% Grundskola

Alla kompetenser har funnits med i elevhalsans arbete.

Tydlig arbetsgang for utredning kring sarskilt stod.
Resultatsammanstallning kring resultat fran bl.a. DLS som gar att félja. Vi
skapar underlag, vi kartlagger och vi samarbetar bra i EHT.
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Elevhilsans mal och strategier for lisaret 2019-2020 var:

e minska antalet elever med bedémningen insats kravs,

e Oka skolndrvaron i hela skolan

e Oka andelen elever som upplever nyfikenhet och lust att lara i skolan.

Genom att arbeta strategiskt med:

Extra anpassningar och sarskilt stod, ledstang for elevhalsoarbetet behover
forbattras. Inférandet av checklistor pa bade individniva och gruppniva.
Anpassade larmiljoer, skapa “akut-lador” i alla klassrum for anpassningar.
Bildstdd i alla klassrum.

Kompetensutveckling kring tillgangliga larmiljoer for all personal.

Arshjulet for specialundervisningen, sarskild bedémning laggs in i kalendariet;
ett tillfalle under hosten och ett under varen for vardera ak F och 1.

Oka elevernas lashastighet genom insatser fran ldrare inom
specialundervisningen och fran klasslarare.

Okad skolnirvaro genom att félja ny rutin for franvaro.

Forfina arbetsgangen for elevhalsans arbete samt félja
strukturen/dokumentet for utredning av sarskilt stod.

Elevhalsan finns representerad i alla arbetslag, i vardegrundsgruppen samt i
trygghetsgruppen.

Analys av insatserna i AP. En gang varje termin. EHT analyserar.

De viktigaste slutsatserna vi dragit vid analys och utvirdering av arets resultat

och arbete?

Det har genomforts manga insatser kring olika elever for att 6ka maluppfyllelsen. Vi har en

tydlig struktur i arbetet gallande utredning kring elevers behov av stod. Vi har paborjat

arbetet med att fortydliga arbetsgangen for elevhalsans arbete, gillande extra anpassningar.

Vi ser att resultaten mellan pojkar och flickor fortfarande har stora skillnader, flera pojkar har
AP, har hog franvaro, dar det sker EHM, dar det finns insats kravs.

De aktiviteter/insatser/atgirder som har gett storst positiv effekt for elevernas

resultat:

Sarskild bedomning i fsk och ak 1 som gett extra anpassningar och “rull”-grupper.
Regelbundna moten mellan specialldrare och klasslarare.

Att arbetslagen har funnits representerade i EHT via speciallarare. Att specialldrare har

funnits arbetslagen.

% Grundskola
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EHT’s viktigaste utvecklingsomraden for att forbattra elevernas resultat:

- Utveckla undervisningen for att kunna méta pojkarnas behov.

- Utveckla arbetet med extra anpassningar.

- Eht behover blir ett verb inte ett substantiv... elevhalsa handlar om att alla
ska na malen.

- Fortydliga syftet med 6ppet EHT och med EHT for att skapa forstaelse for
helheten.

- Arbeta for en tydligare aterkoppling fran 6ppet EHT

Utifran analys ir elevhdlsans mal och strategier for lasaret
2020/2021:

Mal for lasaret
2020/2021

Genom att arbeta strategiskt med foljande aktiviteter:

Minska antalet
elever med
beddmningen
insats kravs,
idag har vi 13
elever med
insats kravs.

Fortsatt arbete med att fortydliga arbetsgangen for elevhalsan, extra anpassningar och
insats kravs.

Arbeta med “ladan”.

Tydliggéra syftet med 6ppet EHT och EHT. Oka tillgingligheten for 6ppet EHT, en tid (30
minuter) kan bokas mellan 14.00-15.45. De elever som kommer upp i Oppet EHT — VH
ska vara informerade.

Tydlig struktur for 6ppet EHT:

1.Redogora for din fragestallning, fordjupande fragor stalls av EHT for vidare
kartlaggning.

2. Bekraftande minut — vad fungerar.

3. Brainstorming moment kring forbattringsforslag.

4. Sammanfattande moment med aterkoppling och uppfoljning samt
uppgiftsfordelning.

Arbete med likvardig bedomning och betygsattning for att 6ka elevernas upplevelse av
att veta vad de ska kunna for att na malen.

Sarskilja arbetet med det framjande och férebyggande arbetet i elevhilsan.

Arbeta for att elevhalsan gar fran att vara ett substantiv till att bli ett verb.

Erbjuda handledning till pedagoger och arbetslag vid behov.

”Rullgrupper” - i man av tid. Vi prioriterar elever med AP/sarskilt stod.
Kompetensutveckling kring det salutogena forhallningssattet, forelasning av externa
foreldsare

Tillgangliga larmiljoer, en arbetsgrupp bildas for att skapa likvardighet i skolan.

% Grundskola
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Bildstod/bildschema i alla klassrum.
Utveckla en PP-lektion i samarbete med Forsteldrarna.

Litteracitet,
Arbeta for okad
lashastighet,
lasutveckling

Litteracitet, foreldsning av externa foreldsare.
APT tillfallen, gemensamma tillfallen dar all personal mots.

Lasvecka, lasning i hela skolan, l&asgrupper, parlasning, grupplasning.
Fortsatt arbete med Skolbiblioteket.

Oka
skolnarvaron i
hela skolan, vi
fokuserar och
foljer de elever
som pavisar hog
franvaro tidigt
pa terminen.

EHT arbetar strukturerat med franvaron vid sina moten.

Minska
skillnaderna
mellan pojkar
och flickor
gallande
resultat och
insatser.

Medvetandegoéra personal om skillnaden mellan pojkar och flickors resultat och
insatser. Belysa fragan i samtliga forum.
Utveckla undervisning for att minska skillnaderna.

% Grundskola
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Elevhalsans uppdrag

Vad vill vi utveckla, varfor och hur:

Framja elevers larande,
utveckling och halsa.

Systematiken kring de tidiga insatserna.

EHT tiden, vi vill dela upp tiden for att sdakerstalla att tid finns for arbetet kring
eleverna och for det frimjande och forebyggande arbetet. En gang i manaden
prioriteras arbetet for det framjande och férebyggande arbetet.

Fortsatt fortydligande kring extra anpassningar hur dessa ska dokumenteras
och utvarderas.

Vi vill arbeta fram en ”PP”-lektion for att sakerstalla likvardigheten i skolan
utifran de sju fragorna: Var ska jag vara? Vem ska jag vara med? Vad ska jag
gora? Hur ska jag gora? Nar? Hur lange? Vad hénder? Vad hander sedan? Korta
genomgangar, bildstod i alla klassrum och verksamheter.

Skolan fortsatter att strategiskt satsa pa samtliga kompetenser i EHT.
Handledning till medarbetare och arbetslag vid behov.

Fortsatt tydligt arbete med krankande behandling.

Observationer fran elevhalsans olika kompetenser kring stod och
utvecklingsbehov under de férsta skolveckorna i augusti enligt féljande:
Skolpsykolog observerar i ak 1, specialldrare i ak 4-5, skolkurator i
forskoleklass.

Skolpsykologen genomfor en utbildningsinsats i arskurs fem gallande
psykiskhdlsa, skydds- och riskfaktorer for elevers hélsa.

Forebygga ohalsa och
inldrningssvarigheter.

Fortsatt arbete med tillgangliga larmiljder med bla fokus kring PP-lektionen
med bla bildstod i alla klassrum och insatser kring "akutlador”.
Rektor gor lektionsobservationer med fokus kring tillgangliga larmiljoer.

Bidra till att skapa
miljoer som framjar
larande, utveckling och
halsa.

Fortsatt arbete med tillgangliga larmiljoer. Utveckla ”PP-lektionen” med bl.a.
bildstéd och de ”sju” fragorna. Jobba mot flera generella anpassningar som ar
tillgangliga for alla.

Oka likvardigheten i larmiljén.

Skapa en utvecklingsgrupp for arbetet med tillgangliga larmiljcer.

Bidra med att stodja
elevers utveckling mot
utbildningens mal.

Digitalisering, de elever som behoéver 1:1 ska fa tillgang till antingen dator och
eller Ipad.

Fortsatta rorelsepauser pa schemat

Fortsatt logoped

Litteracitet - Lasningen behover forbattras - [dsinsatser. Lasningen behover
inte vara "tyst-lasning” parlasa, lyssna pa ljudbok, lasaktiviteter, grupplasning.

% Grundskola
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Undanrdja hinder for
larande, utveckling och
halsa.

Fortsatt vardegrundsarbete

Tidiga insatser for lasutveckling.

Faddergrupper — organisera upp detta (schemabrytande)

Digitala hjalpmedel — vi behdver utveckla.

Arbeta med relationer. Trygga relationer mellan elever och vuxna pa skolan.
Arbeta for okad trygghet

All personal ska rastvarda.

Rastaktiviteter

Fortsatt arbete kring rastboden.

Elevarenden, kollegial handledning.

Fokusera pa det som fungerar for eleven, det salutogena forhallningssattet.
Tydlig struktur fér Oppet EHT

Tydlig struktur for AE med elevarenden pa agendan.

Uppmarksamma och pa
rektors uppdrag utreda
orsaker till
inldrningsproblem.

Fortydliga vikten av att extra anpassningar finns dokumenterade och
utvarderade for att kunna ga vidare med olika kartlaggningar, utredningar och
vidare remiss.

Fortydliga skolpsykologens roll.

Kommunala stodfunktioner

Centrala Elevhalsan

Enheten for centrala elevhélsan ar en stod- och konsultfunktion for elevhilsoarbete och

ansvarar for verksamhets- och kompetensutveckling. Skollakarna som ar

anstéllda pa enheten har mottagningar lokalt ute pa skolorna. En gemensam

verksamhetschef finns for skol-skoterskor, skollakare, skolpsykologer, logopeder samt

arbetsterapeuter. Enheten for centrala elevhalsan har dven ett samordningsansvar for

skolkuratorerna.

Konsultativt Stod

Konsultativt Stod erbjuder konsultativa och utredande tjanster, i form av specialpedagoger,

logopeder, psykologer, specialisttjdanster for syn och hoérsel samt Skoldatateket. Tjansterna

riktas mot forskola, grundskola, gymnasium och sarskola.

% Grundskola
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Resursenheter

Genom resursenheterna erbjuds mojlighet till skolgang for elever inom grundskolan som &r i

behov av extraordinart sarskilt stod (bl a autismspektrumproblematik, tal- och sprak, psyko-

social problematik). For att en elev ska kunna placeras pa en resursenhet behéver omfattande

atgarder ha vidtagits av hemskolan innan ansdkan sker, atgdrderna ska vara beskrivna i

dokument som bifogas ansdkan. Ansdkningsblanketten ska vara undertecknad av rektor och

vardnadshavare.

Rad & stod

Inom Rad & stdd ar socialtjanstens frivilliga insatser riktade mot barn och unga 0-20 ar och

deras familjer samlade. Har finns bl a fyra familjeenheter (Gamla Uppsala, Gottsunda, Sten-

hagen och Savja) som bl a tillhandahaller stod till foraldrar i deras foréldraroll samt Trappan

vars malgrupp ar barn och ungdomar i familjer dar det finns problem med alkohol, droger,

vald, psykisk ohalsa, utvecklingsstorning eller komplicerade separationer.

Dokument som kompletterar elevhalsoplanen

Exempel:

Skolverkets allmanna rad for arbete med extra anpassningar, sarskilt stod och
atgardsprogram

Centrala riktlinjer for 6vergangar inom och mellan skolformer
Skolverket Nyanldanda elevers skolgang

Anmalan till socialtjanst och polis

Plan mot diskriminering och krankande behandling
Handlingsplan sarskilt begavade barn och elever 2016
Krisplan

Saknad! Uppmarksamma elevers franvaro och agera
Narvarorutin

Anmalan vid upprepad eller langre franvaro

Utredning om franvaro enligt 7 kap 19 a § skollagen

Anmalan om sarskilt stod:

http://insidan.uppsala.se/Kommungemensamt/Alla-jobb-interna-

sidor/Utbildningsforvaltningen/Grundskola/Stod-till-elever/Blanketter/Anmalan-och-

utredning/

% Grundskola
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