Pluggparadisets skolrid  Protokoll 17-04-19

Nérvarande:

Ragni Akerlund, rektor
Matilda Presthus, bitr. rektor
Monica Andersson, arbetslag fritids
Lina Gryvik, arbetslag 2-3
Sara Naess, arbetslag F-1
Losa Palbrant, arbetslag 4-5
Patric Eriksson, F A

Elin Fundell, 3A

Emma Haglof, 1A

Anna Lovheim, 5B

Henrik Petrén, 2B

Marica Ostman, 4A

1. Presentation
De nirvarande presenterade sig.

2. Val av ordforande for motet
Anna Lovheim valdes till motesordforande.

3. Val av sekreterare
Henrik Petrén valdes till sekreterare.

4. Foregéende protokoll
Matilda Presthus gick igenom foregdende motes protokoll.

5. Kort information fran skolledningen

Ragni Akerlund och Matilda Presthus informerade om f6ljande.

Ett forslag for organisationen nista 14sér ar under beredning och kommer att presenteras for
personalen 1 maj. Innan detta arbete dr fardigt kan man inte veta vilka larare som far vilka klasser.

Duscharna 1 omkladningsrummen har lange upplevts otrygga av vissa elever. Nu har en sorts
kraftiga draperier hingts upp. Dessa delar av duschrummet sd att varje dusch far ett eget bas.
Forandringen har uppskattats av eleverna.

Under innevarande termin har det varit frivilligt for kollegiet att anvinda sig av Unikum, men fran
och med hdstterminen kommer all information till fordldrar (bl a planering och
bedomningsmatriser) att ga den vigen. Darfor dr det viktigt att mélsmin ser till att ha en e-
postadress registrerad i eBarnUngdom och att ha loggat in 1 Unikum. Forst d& far man notiser i e-
posten nér ny information kommer.

Individuella elevenkdter har genomforts. Resultaten (som studeras klassvis) kommer att anvéndas
som underlag for skolans analysarbete dir man studerar om eleverna forstar malen, om de far den
hjélp de behdver, om de kédnner sig delaktiga och trygga och har en lugn mil;o.

Skolplaceringen ér nu klar. Det kommer att bli tvd forskoleklasser pa Pluggparadiset 1 host. Det ar
manga barn 1 arskullen, och Storvretaskolan kommer att fa tre klasser. Placeringarna gors av
kommunens antagningsenhet och skolorna kan inte paverka dem alls. Introduktionsdagen
(karuselldagen) ar den 23/5 och da kommer de blivande forskoleklasserna och nuvarande
femteklasserna att f4 besoka sina nya skolor. Da kommer det ocksa att vara kiant (utdver eventuella



nyrekryteringar) vilka lararna blir.

Mitningar har visat att skolans ventilationssystem inte héller mattet och kommunen har bestimt att
det ska atgérdas. Forhoppningsvis hinner detta goéras under sommaren. Aven Storvretaskolans
ventilation ska atgirdas, och det behdver goras forst pa grund av ett vitesforeldggande.

Skolan fick vissa papekanden efter en miljéinspektion med fokus pé forskoleklassernas lokaler.
Dessa dr av typen "bor" snarare dn "skall", och ledningen svarar p4 dem med en blandning av
atgéarder och forklaringar. Toalettvdggar kan behdva mélas om, vilket ligger pd Skolfastigheter att
gbra, men stddningen ansvarar skolan for. Man har bestdmt att en stddning en gang om dagen ar
tillrackligt, och uppmanar eleverna att hjélpa till att hdlla rent. Vissa stddinsatser gors under loven
av sommarjobbare. Skolan har ocksa kopt in stidutrustning till klasserna.

Sommarfritids ordnas vixelvis av Pluggparadiset och Storvretaskolan, och 1 ar ar det
Storvretaskolans tur.

6. Korta rapporter fran arbetslagen

Representanterna rapporterade kortfattat om arbetslagens verksamhet. Monica Andersson pépekade
att under loven ska ledighets- och sjukanmélan inte goras till Skola 24. Istéllet ska man kontakta
fritids direkt. Telefonnumren finns pa skolans hemsida.

7 a. Brandskyddstillsyn

Matilda Presthus rapporterade om de foreldgganden som skolan fétt efter en brandskyddstillsyn.
Kontroll av brandsldckare dr Skolfastigheters ansvar, men annat faller pd skolan. Man har flyttat om
vissa mobler for enklare utrymning och kommer att forbéttra dokumentationen kring vaktméstarens
dagliga inspektionsrundor (dér han kontrollerar skolan ut- och invindigt med avseende pa
brandfarligt material eller foremal som kan anvéndas vid skadegorelse) och personalens 16pande
brandskyddsutbildning. Ett kvarstdende problem ir att inspektionen pépekat att gymnastiksalen bara
ar brandklassad for 49 personer. Om utrymningsmdjligheterna forbéttras kan visserligen lokalen
klassas upp, och skolan kommer att be Skolfastigheter att gora detta. Men det kommer inte ldngre
att vara mdjligt att ha storsamlingar, luciatig, julavslutningar och liknande dér. Brandinspektionen
kommer att aterkomma for efterkontroll.

7 b. Genus

Fragan om hur skolan arbetar med genus hade bordlagts till detta mote. Matilda Presthus
rapporterade att elevhilsoteamet gatt HBTQ-utbildning i kommunens regi. Den hade varit en wow-
upplevelse och teamet var nu entusiastiska infor hosten dd man kommer att 1 forsta hand jobba mot
personalen 1 dessa fragor. Man har granskat vilka normer som uttrycks 1 laromedlen och forsokt fa
valen av hoglasningsbocker att spegla en storre méngfald. Skolan stridvar naturligtvis efter att inte
overhuvudtaget diskriminera pa ndgra som helst grunder.

7 c. Kultureftermiddag
Skolledningen meddelade att det den 27/4 ordnas kultureftermiddag med start kI 16. Flera
representanter vittnade om hur uppskattat evenemanget ar av eleverna.

7 d. Ljudniva i matsalen

Elin Fundell undrade vilka atgérder som vidtagits med anledning av den hoga ljudnivéin i matsalen.
Matilda Presthus berittade att det dr andra- och tredjeklasserna som é&r det storsta matlaget. Sedan
tidigare har man regeln att det ska vara tyst i korridoren utanfér matsalen, men nu har man ocksé
bestdmt att det ska vara tyst 1 matkon. Eleverna slépps in 1 matsalen ndgra i taget och dorren stings
mellan grupperna for att ytterligare hilla ner ljudnivén. Personalen dr ocksa noga med mattiderna
for att halla nere kotiden. Vaktmaéstaren dr en lugnande nédrvaro under luncherna.



7 e. IT-fragor

Matilda Presthus meddelade att skolans datorer och ldsplattor nu tack vare Office 365 kommer att
kunna administreras av kommunens support centralt, vilket bl a innebér att ldrarna inte langre
behover installera program enhet for enhet utan fa det gjort for alla samtidigt. Eleverna kan spara
sitt arbete 1 molnet och behdver inte ldngre hélla reda pé vilken ldsplatta de arbetat med. Som f6ljd
av detta kommer eleverna och all pedagogisk personal att fa nya e-postadresser. De gamla
adresserna kommer att fortsétta fungera.

7 f. Avgiftsfri skola

Ragni Akerlund och Matilda Presthus berittade kort hur man hanterar kommunfullmiktiges beslut
att skolan 1 Uppsala kommun ska vara helt avgiftsfri. Man kommer att vara vildigt noga med hur
man formulerar sig t ex infor friluftsdagar dér viss utrustning behovs, eftersom skolan i princip
behover tillhandahalla allt. Samtidigt vill man inte sluta med friluftsdagar och andra utflykter som
ger barn mojlighet att prova aktiviteter de kanske annars inte har mojlighet att prova. En annan f6ljd
av beslutet dr att skolan inte kan administrera klasskassor och klassresor, utan detta maste lamnas
till fordldrakollektivet.

8. Motets avslutande
Motet avslutades.



